
渠務署 

工地安全及整潔獎勵計劃（2024） 

 

概要 

 

引言 

  此計劃前稱「工地整潔獎勵計劃」並於 2004 年 1 月推出，是為提升渠

務署工地的整潔，以惠及社會。它在 2018年更名為「工地安全和整潔獎勵計劃」 

（CSSHAS），以加大對工地安全的比重。 

 

2.  在此計劃下，會頒授獎項以表彰在工地安全和整潔表現出色的渠務署工

程合約，更重要的是，以培養渠務署承建商與伙伴工程顧問或本署工地督導人員

之間的團隊精神。此計劃旨在： 

 

一、提升渠務署工地的安全和整潔； 

二、提升渠務署的公眾形象； 

三、推廣使用創新科技以提升渠務署工地的安全及環境表現；以及 

四、提升渠務署承建商與從事同一合約的工程顧問或本署工地督導人

員之間的團隊精神。 

 

獎項類別 

 

3.  在 2024年的計劃中，將對以下類別頒發獎項： 

 

(a) 土木工程大型合約（合約總額 > 4億港元）； 

(b) 土木工程小型合約（合約總額 > 700萬港元且 ≤ 4億港元）； 

(c) 機電工程合約； 

(d) 操作維修科的維修合約； 

(e) 機電工程科的維修合約； 

(f) 小型工程合約（合約總額 ≤ 700萬港元）；以及 

(g) 工地安全創新。 

 

  



評估和準則 

 

4.  合約的工地評估將根據以下不同方面進行： 

 

 參與工地安全及整潔獎勵計劃類別（a）至（e）工地評估的合約  

 一、 工地安全的一般情況   

 二、 工地整潔及衛生情況   

 三、 環境滋擾控制   

 四、 公眾形象，對鄰居的照顧和關係   

 五、 健康和福利設施   

 六、 交通管理和對過路者的照顧   

    

 參與工地安全創新類別（g）的合約  

 一、 安全及環境策略措施、設備及裝置的創新

及創意 

  

 二、 安全及環境表現的改進程度   

 三、 建築行業的採用容易度   

 

參與類別（a）至（e）和（g）的合約 

 

5.  獨立評估員會分別在 2024 年 4 月至 8 月和 2024 年 9 月至 12 月期間以

突擊巡視工地的方式為每個參與合約每年進行兩次評估。 

 

參與類別（f）的合約 

 

6.  評估將由負責小型工程合約的部門和安全顧問組根據承建商提供的資

訊進行。 

 

除了上述的工地評估，參與合約在 2024年 3 月至 11 月期間的「承建商表現報

告」（RCP）中的工地安全評級亦會納入考慮。 

 

  



評審委員會 

 

7.  由渠務署副署長（DD of DS）領導的評審委員會會在 2025 年 2 月召開

會議，檢視每個參與合約的評估結果並揀選勝出的合約。應該注意的是，一個

合約儘管在工地評估中取得佳績，但若發現承建商在其他範疇表現差劣，也不

一定合資格獲獎。在這方面，入圍合約的意外率，以及在評估期內所發生的

「差劣承建商表現報告」（ADVERSE RCP）、定罪、嚴重意外或環境事故等，如

有的話，也會列入考慮。 

 

獎項及頒獎典禮 

 

8.  獎項有三款，即 

(a) 工地安全及整潔獎（金獎、銀獎、銅獎和優異獎（適用於類別（a）

至（f））， 

(b) 工地安全創新獎（金獎、銀獎、銅獎和優異獎（適用於類別（a）

至（e）中獲獎的合約），以及 

(c) 總冠軍獎（只有一位 ）（僅頒發給所有類別中表現最好的合約） 

 

9.  頒獎典禮會於 2025 年舉行，並邀請獲獎合約團隊的代表出席。渠務署

管理層將頒發獎項。每個類別的獲獎者將被邀請在會場展示工地照片，以分享良

好工地安全和整潔的實踐方法。 

 

 

 

 

安全顧問組 

渠務署 


